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自主防災組織等の地域防災の人材育成に関するアンケート調査（概要） 

 

１．目的 

自主防災組織等のリーダー（自主防災リーダー）及び構成員に対する教育訓練のカリキ

ュラム等を作成するにあたり参考とするため、以下の事項についてアンケート調査を実施す

る。 

1. 教育訓練の現状の把握    

2. 教育訓練の課題の把握    

3. 必要としている教育訓練に係る支援策の把握 

4. 先進的な防災力向上のための研修カリキュラム・プログラム・テキスト・教材等の入手 

 

２．調査対象 

①全国の都道府県・市区町村 （回答は、自主防災組織の育成担当部署） 

②自主防災組織 

 【選定の視点】 

1） 自発的な活動を行っている組織 （350 団体） 

2） 活動歴が浅い組織（設立 5 年以内） （250 団体） 

 

表１ アンケート先の選定方法 

対象とする組織 選定方法 

1） 自発的な活動を行っている

組織 

A） 市区町村で選定 

 市区町村において左の対象組織から選定 

（合計 250 団体） 

B） 事務局側で選定 

 自主防災組織の取組を紹介するレポートや取組

事例集等から 100 団体を選定  

（※1） 

2） 活動歴が浅い組織 

（設立 5 年以内） 

A） 市区町村で選定 

 市区町村において左の対象組織から選定 

（合計 250 団体） 

 

（※１） 事務局が調査対象の選定に使用する資料等 

 消防庁 「防災まちづくり大賞」 

 消防庁 「自主防災組織の手引き」 

 消防庁 「東日本大震災における自主防災組織の活動事例集」 

 内閣府 「地区防災計画モデル地区」 
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 復興庁 「男女共同参画の視点からの復興 〜参考事例集〜」

３．調査方法 

①都道府県・市区町村

 配布・回収：e メール

②自主防災組織

 配布：市区町村に郵送

※ 調査票と、調査票を保存したＣＤ-ＲＯＭ、返信用封筒を同封し送付

※ 市区町村が、選定した自主防災組織に対して配布

 回収：自主防災組織から e メールまたは郵送にて回収

４．調査内容 

表２ 調査の項目 

調査対象 調査項目 

①都道府県・市区町村 1. 「自主防災組織」の教育訓練について

(ア) 実施している団体に対して

① 教育訓練の現状

② 教育訓練の課題

(イ) 実施していない団体に対して

① 実施していない理由

2. 「自主防災リーダー」の教育訓練について

(ア) 実施している団体に対して

① 教育訓練の現状

② 教育訓練の課題

(イ) 実施していない団体に対して

① 実施していない理由

3. 人材育成に対する考えや取組について

4. 国に求める支援策

(ア) 消防庁が提供している教材等の活用状況

(イ) 国に求める支援策

5. 自主防災組織の構成員に求める活動

6. 「自主防災リーダー」に求める資質等

7. その他ご意見・ご要望

8. 連絡先

②自主防災組織 1. 自主防災組織全体の教育訓練

（1）都道府県・市区町村が開催する教育訓練について

(ア) 参加している組織に対して

① 教育訓練の内容

② 参加状況 
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調査対象 調査項目 

③ 工夫していること 

④ 課題 

(イ) 参加しなかった組織に対して 

① 参加しなかった理由 

（2）自組織が自主的に実施する教育訓練について 

(ア) 実施している組織に対して 

① 教育訓練の内容 

② 参加状況 

③ 工夫していること 

④ 課題 

(イ) 実施しなかった組織に対して 

① 実施しなかった理由 

（3）自主防災組織の教育訓練に取り組むための支援策について 

2. 「自主防災リーダー」の教育訓練 

（1）「自主防災リーダー」育成のための教育訓練について 

(ア) 参加している組織に対して 

① 教育訓練の内容 

② 参加状況 

③ 工夫していること 

④ 課題 

(イ) 参加したことがない組織に対して 

① 参加したことがない理由 

（2）「自主防災リーダー」向けの教育訓練のための支援策につい 

て 

3. その他、ご意見・ご要望 

4. 組織の概要 

5. 連絡先 
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