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	02-1 小０－２　小規模な消防本部の実態について　関連データ集
	02-2 小０－３　小規模な消防本部の実態　
	　小規模な消防本部ほど、火災・救急ともに出動件数が少なく、特に救急出動件数に差がある。
	　全国的に2035年頃まで救急需要は増加を続ける。�　大規模な消防本部（管轄人口３０万人以上）においては、全国平均を上回るペースで需要増が続く一方小規模な消防本部になるほど、需要増の割合が低く、需要のピークも早くなる傾向がある。また、非常に小規模な消防本部（管轄人口１万人未満）では、すでにピークを迎え、減少に転じていると考えられる。
	　救急の平均現場到着時間が10分以上の消防本部は、小規模な消防本部の比率が高い。
	　小規模な消防本部ほど、火災の覚知から放水までに時間を要する傾向が見られる。
	　小規模本部ほど、予防技術資格者の充足率が低い。
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