
 第２回 消防本部におけるハラスメント等への対応策 

に関するワーキンググループ次第 

 

平成２９年３月２８日（火） 

１ ０ ： ０ ０ ～ １ ２ ： ０ ０ 

中央合同庁舎第２号館  

第１号会議室（地下２階） 

 

１ 開会 

 

２ 議事 

 （１） 消防職員に対するアンケート調査結果について（職場におけるハラスメントに関する調査） 

 （２） 消防本部における不祥事防止のための対応事例に関する調査結果について 

 （３） 消防本部におけるハラスメント等の不祥事防止策（たたき台）について 

 

３ 閉会 

 

＜ 資料 ＞ 

  【資料１－１】 消防職員向け ハラスメントの実態調査結果【概要】 

  【資料１－２】 消防職員向け ハラスメントの実態調査結果 

  【資料２－１】 消防本部向け ハラスメント防止の対応状況調査結果【概要】 

  【資料２－２】 消防本部向け ハラスメント防止の対応状況調査結果 

  【資料３】 消防本部におけるハラスメント等の不祥事防止策（たたき台） 

 

＜ 参考資料 ＞ 

【参考資料１】 調査票「消防職員向け ハラスメントの実態調査」 

【参考資料２】 調査票「消防本部向け ハラスメント防止の対応状況調査」 

【参考資料３】 公益通報保護法の施行に伴う地方公共団体における体制整備について 

           （平成 18 年 11 月２日） 

           公益通報者保護制度に関する体制整備について（平成 22 年８月３日） 

【参考資料４】 西宮市消防職員パワーハラスメント防止に関する指針 

【参考資料５】 横浜市消防局懲戒処分の標準例 

【参考資料６】 懲戒処分の指針について（人事院） 

【参考資料７】 横浜市消防職員分限・懲戒諮問委員会規程 

【参考資料８】 懲戒処分の公表指針について（人事院） 

【参考資料９】 チェックシートによる自己点検の実施について（京都市） 


